
  

                                                       

2026.3/17 ①AM 9:00～ ②AM10:45～ 各 90 分 2 回開催 

安心・安全に働く職場づくりの一環として、2024.9 以来 2 回目のハラスメント研修を実施しました。 

今回も社員(パートさんも含む)全員で同じ内容の研修をし、ハラスメントについて正しく理解し、共通

認識を持ち、お互いを尊重し合いながら働くことは、より良い職場環境をつくるためにとても大切なこ

とだと、研修後には皆が強く思える機会となりました。 

思っただけでなく継続した実践が続くように、定期的な振り返り自己チェックが必要だなと、事後アン

ケートを見て感じました。 （事前アンケートと事後アンケートの結果より） 

 

前回と同じ講師をお招きし、ハラスメントの最新情報を含め前回の復習をした後に、様々な身近な事例

をもとに考える機会となりました。 

ハラスメントのポイントを学びましたが、状況により判断が複雑でとても難しいと実感しました。 

 

今の時代にあった言葉選びと言葉遣いをしているか、自らを振り返り、自覚のないハラスメントをして

いないか、今よりもさらにお互いを思いやり、皆が心理的安全性のある職場と感じられるように、どの

ように取り組むと良いか……。 

今後も安心・安全に働ける職場づくりのため、社内の

変化に敏感に反応し対応していきたいです。 

 

ハラスメント研修 実施写真 


